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Školní vzdělávací program Střediska volného času, Rokytnice nad Jizerou, příspěvková 
organizace 

I. Charakteristika školního vzdělávacího programu 

Střediska volného času jsou školská zařízení, která poskytují zájmové vzdělávání (dále jen ZV) 

a není pro ně vydán rámcový vzdělávací program. Tento školní vzdělávací program Střediska 
volného času, Rokytnice nad Jizerou, příspěvkové organizace (dále jen SVČ) je 

vydán na základě §5 odst. 2 školského zákona. Stanovuje a určuje především cíle, formy, obsah 

a podmínky zájmového vzdělávání SVČ a vychází ze závazných dokumentů pro tento druh 

vzdělávání a z vnitřních předpisů SVČ. 

Vzdělávací záměry vycházejí z možností personálních, materiálních, regionálních a z tradic 

regionu. Školní vzdělávací plán je závazný pro všechny zaměstnance SVČ. 

Na příslušný školní rok tento dokument doplňuje Plán práce zájmového vzdělávání SVČ. 

II. Charakteristika zařízení 

SVČ je umístěn v obci o zhruba 2 800 obyvatelích, v obci je základní škola (200 žáků), dvě 

mateřské školy (po cca 60 žácích). V dostupné blízkosti je obec Jablonec nad Jizerou (základní 

škola) a základní umělecká škola. Dobré dopravní spojení umožňuje využívat kapacitu SVČ 

žákům a studentům z Jablonce nad Jizerou. 

SVČ je umístěn u hlavní silnice procházející obcí zhruba 800 m od základní školy, což je 

velice příznivé umístění. V bezprostřední blízkosti SVČ je umístěna sportovní hala TJ Spartak 

Rokytnice nad Jizerou, kterou SVČ pro své zájmové útvary hojně využívá. 

SVČ je umístěn ve vile z roku cca 1890, v osmdesátých letech minulého století 

zrekonstruované – již se záměrem umístit zde D D M  (Městský dům pionýrů a mládeže). 

Prostory jsou pro zájmové vzdělávání přímo vyprojektované. 

Počet kluboven (4), cvičná kuchyňka a herna sice není kapacitně dostačující, nicméně řada 

zájmových útvarů se koná ve sportovní hale, případně školní tělocvičně (SVČ nedisponuje 

vlastní tělocvičnou). 

Díky spolupráci se základní školou v prostorách školy máme pracoviště modelářských kroužků, 

III. Cíle SVČ – naše vize 

Dlouhodobé cíle vzdělávání vychází z obecných cílů rozpracovaných v Bíle knize a v 
Dlouhodobém záměru vzdělávání a rozvoje vzdělávací soustavy České republiky. Jsou 

postaveny na zásadách: 

 rovného přístupu všech občanů České republiky nebo jiného členského státu Evropské 

unie bez jakékoliv diskriminace 

 

 

 

 

 

zohledňování jednotlivých potřeb jednotlivce 

vzájemné úcty, respektu, názorové snášenlivosti, solidarity a důstojnosti všech účastníků 

svobodného šíření poznatků 

zkvalitňování procesu vzdělávání 

hodnocení výsledků zájmového vzdělávání vzhledem k dosahování cílů tohoto programu 

Náš SVČ si klade za cíl být širokospektrým volnočasovým zařízením volně navazujícím na 

rámcový vzdělávací program pro ZŠ a SŠ. Předností našeho zařízení je nabídka aktivit pro 

všechny věkové kategorie s cílem rozvoje vnitřní motivace. Chceme být schopni nabídnout 

zájemcům program ve všech životních etapách. Naším cílem je nabízet široký výběr aktivit 

s kvalifikovaným odborným vedením. 
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Obecné cíle zájmového vzdělávání v SVČ jsou zejména: 

 

 

 

naplnění volného času účastníků zájmovou činností se zaměřením na různé oblasti. 

rozvoj osobnosti člověka (učit se být) 

získávání všeobecných nebo odborných vědomostí, dovedností a návyků (učit se 

poznávat) 

 pochopení a uplatňování zásad demokracie a právního státu, základních lidských práv 

a svobod s odpovědností a smyslem pro sociální soudržnost (učit se jednat) 

pochopení a uplatňování principu rovnosti žen a mužů ve společnosti (učit se žít společně) 

získání a uplatňování znalostí o životním prostředí a jeho ochraně vycházejících ze zásad 

trvale udržitelného rozvoje a o bezpečnosti a ochraně zdraví 

 

 

 

 

utváření vědomí národní a státní příslušnosti a respektu k etnické, národnostní, kulturní, 

jazykové a náboženské identitě každého 

poznání světových kulturních hodnot a evropských tradic 

Konkrétní cíle SVČ 

● 

● 

● 

uspokojovat poptávku po zájmovém vzdělávání dětí a mládeže 

vytvářet podmínky k možnostem užívání moderních metod práce 

zkvalitňování odbornosti a pedagogických přístupů všech pedagogů dalším vzděláváním 

(včetně externistů) 

● 

● 

vycházet ze zásad zdravého životního stylu 

při všech činnostech SVČ rozvíjet vědomosti, dovednosti a návyky účastníků vést je 

k profesní orientaci, rozvíjet klíčové kompetence: 
o rozvoj tělesných a duševních schopností a dovedností 
o utváření adekvátního sebevědomí 

o utváření svobodného myšlení, rozvoj úsudku a rozhodování 
o vést k přijímání odpovědnosti za vlastní myšlení 

o kultivace emočního prožívání 
o rozvoj kreativity a fantazie 
o rozvoj specifických schopností a nadání 

o vytváření úcty k živé a neživé přírodě 

o oprostit se od předsudků xenofobie, intolerance, rasismu, agresivního 

nacionalismu, etnické, náboženské a jiné nesnášenlivosti 
o utváření slušného a odpovědného chování v souladu s morálními 

zásadami a pravidly společenského chování 
o rozvoj komunikativních dovedností a dovedností pro hodnotný 

partnerský život i pro život v širším kolektivu 
o učit se řešit problémy 
o adaptabilitě na nové podmínky 
o přizpůsobovat se pravidlům, plnit povinnosti 

o odhadovat své možnosti a schopnosti, respektovat možnosti a 

schopnosti druhých 
o učit se pracovat v týmu 
o přijímat kompromisy a stanoviska jiných 

o chápat práci a pracovní činnosti jako příležitost k seberealizaci 
o osvojovat si dovednosti pro práci s informacemi 
o pochopit nezbytnost udržitelného rozvoje 

o vytvářet předpoklad pro porozumění potřebným technickým a 

technologickým metodám, nástrojům a pracovním postupům 
o pracovat do hloubky, učit se učit 
o participace mladé generace na činnostech SVČ i města 
o snažit se nabízet činnosti pro rozvoj jazykové vybavenosti mládeže 

o umožňovat dětem a mládeži využívání ICT při vyhledávání informací 
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o vytvářet podmínky pro širokou nabídku možností využití volného času 

pro co největší procento mladé populace rokytnické oblasti 

Konkrétní cíle jednotlivých zájmových útvarů jsou přílohou tohoto ŠVP. 

Cíle dlouhodobé 

Podpora spolupráce SVČ se zřizovatelem, obcí a ostatními školskými zařízeními v obci a jejím 

okolí. 

Cíle krátkodobé 

● 

● 

snaha o získávání grantů pro volnočasové aktivity 

snaha o sjednocení aktivit s obcí 

IV. Formy zájmového vzdělávání 

Formy činností SVČ vychází z vyhlášky č.74/2005 o zájmovém vzdělávání: 

Příležitostná výchovná, vzdělávací, zájmová činnost a tematicky rekreační činnost 1 . 

nespojená s pobytem mimo SVČ 

Zahrnuje nabídku organizovaných příležitostných nebo cyklických akcí výchovně 

vzdělávacího nebo rekreačního charakteru. Je organizována nebo přímo řízena pedagogem a je 

časově vymezena. 

2 . Pravidelná výchovná, vzdělávací, zájmová činnost a tematicky rekreační činnost 

nespojená s pobytem mimo SVČ 

Je organizována ve výchovných skupinách v jednotlivých zájmových útvarech, což je obecné 

vyšší pojmenování zahrnující zpravidla některá z těchto označení: kroužek, soubor, klub, kurz. 

3 . Táborová činnost 

Je realizována zejména příměstskými tábory. 

4 . Otevřená nabídka spontánních činností 

Je to průběžná nabídka činností, které jsou pedagogicky a organizačně ovlivňovány pedagogy 

nepřímo. Nabídka je využívána individuálně nebo skupinami účastníků neorganizovaně dle 

jejich momentálního zájmu. Spontánní činnosti nemají pevně stanovený začátek nebo konec. 

Jsou omezeny pouze provozem zařízení. Jsou přístupné všem zájemcům. Pedagog při těchto 

činnostech zajišťuje především bezpečnost, tam kde je to nutné, při některých aktivitách 

vystupuje jako rádce, konzultant či činnost motivuje. 

Konkrétní formy činností SVČ jsou rozpracovány na příslušný školní rok v Plánu práce 

zájmového vzdělávání. 

V. Obsah a délka činností ZV SVČ 

Obsahem ZV SVČ je naplnění volného času účastníků zájmovou činností se zaměřením na 

různé oblasti. Je uskutečňovaná různými formami s různým obsahem v oblastech sportu a tance, 

přírodovědy, společenských věd, techniky i estetiky. 

Ad 1) Příležitostná výchovná, vzdělávací, zájmová činnost a rekreační činnost nespojená 

s pobytem mimo SVČ. 
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Tato forma zájmového vzdělávání je naplňována: 

Akce = činnost, která má výchovně-vzdělávací nebo rekreační charakter, délka trvání může být 
různá (předem určená), činnost není spojována s pobytem mimo Rokytnici nad Jizerou. Je 

uskutečňována během celého kalendářního roku, především však během víkendů a prázdnin. 

Při organizaci se vychází z poptávky populace. 

Organizátor akcí se řídí příslušnými hygienickými a bezpečnostními vyhláškami. Plán akcí je 

součástí ročního plánu. Je potřeba vycházet ze zkušeností z předešlých let, podporovat a 

uskutečňovat hojně navštěvované akce. Při masových akcích je vhodná spolupráce s jinými 

organizacemi. 

Ad 2) Pravidelná výchovná, vzdělávací, zájmová činnost. 

Zájmový útvar (dále jen ZÚ) = pravidelně se opakující činnost v různých oblastech, zpravidla 
během celého školního roku, rozšiřující klíčové kompetence účastníků. Je veden interním nebo 

externím pedagogem volného času, zaměstnancem SVČ na základě pracovní smlouvy, dohody 

o provedení práce nebo dohody o pracovní činnosti. Četnost ZÚ během týdne, či měsíce určují 

vedoucí ZÚ a materiální podmínky SVČ. Jsou upřesněny na příslušný školní rok v ročním 

plánu. ZÚ zpravidla začínají poslední týden v září a končí první týden v červnu. 

Ad 3) Táborová činnost 

Táborová činnost probíhá zejména o letních prázdninách a to formou příměstských táborů. 

Průměrně v posledních letech pořádáme tradičně pořádáme o prázdninách 5-6 běhů 

příměstského tábora. 

Ad 4) Otevřená nabídka spontánních činností. 

Otevřený klub v přízemí SVČ – možnost spontánních aktivit pro kolektivy i jednotlivce bez 
omezení, provoz upřesněn v plánu na příslušný školní rok. Po projednání s ředitelkou SVČ je 

možnost domluvit termín. 

Otevřená keramická dílna – nabídka práce s keramickou hlínou pro jednotlivce i skupiny bez 
omezení, termín lze domluvit, pro veřejnost určen termín v ročním plánu. 

Všechny činnosti SVČ se řídí příslušnými hygienickými, bezpečnostními, případně dalšími 

závaznými vyhláškami a vnitřními směrnicemi SVČ. 

ZV je poskytováno zpravidla za úplatu, podmínky a výše úplaty vychází z §11 vyhlášky 

č.74/2005 Sb., úplata je určena vnitřním předpisem Stanovení úplaty za zájmové vzdělávání. 

VI. Časový plán ZV SVČ 

SVČ vykonává činnost po celý školní rok, a to i ve dnech, kdy neprobíhá školní vyučování a 

o prázdninách, včetně letních a to takto: 
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ZÚ vykonávají činnost zpravidla od posledního týdne v září do prvního týdne v červnu 
(konkrétní data jsou určena v plánu práce zájmového vzdělávání na příslušný rok) ve dnech 

školního vyučování, činnost neprobíhá o prázdninách, pokud se účastníci s ředitelkou a 

vedoucím ZÚ nedomluví jinak. 

Akce, výstavy, přednášky, soutěže jsou organizovány průběžně po celý rok bez omezení, 
včetně dnů pracovního klidu a prázdnin. Termíny jsou uvedeny v ročním plánu, případně 

upřesněny na organizační poradě před uskutečněním akce a uvedeny na propagačních 

materiálech. 

Táborová činnost je organizována během prázdnin celého kalendářního roku. Konkrétní 
termíny a další podmínky jsou uvedeny v ročním plánu a na konkrétních propagačních 

materiálech. 

Ostatní pobytová činnost může být organizována během celého kalendářního roku bez 
omezení na základě poptávky účastníků. 

Otevřený klub – provoz se kryje s provozem SVČ. 

SVČ je otevřen během pracovních dnů od 10 do 18 hodin. Po 18 hodině a ve dnech pracovního 

volna je činnost řízena jednotlivými organizátory a vedoucími ZV dle rozvrhu kluboven a 

provozního řádu. 

VII. Přijímání účastníků a ukončení ZV SVČ 

Účastník zájmového vzdělávání se přijímá vyplněním závazné přihlášky a zaplacením 

zápisného na pololetí nebo celý školní rok. 

Způsob přijímání účastníků ZV na jednotlivé činnosti je rozpracován ve Vnitřním řádu SVČ. 

Účastníkům akcí, táborů a ostatních činností je při ukončení předán účastnický list nebo diplom 

dle rozhodnutí hlavního organizátora akce. 

Školní matrika SVČ – školní matrika obsahuje údaje na přihláškách dle školského zákona. 

Práva a povinnosti při zpracování osobních údajů stanoví zákon č. 101/2000 Sb., o ochraně 

osobních údajů a o změně některých zákonů, ve znění pozdějších předpisů. Další ukládání 

dokumentace upravuje Spisový a skartační řád SVČ. 

VII. Účastníci ZV se specifickými potřebami 

Na všechny činnosti SVČ mají nárok děti, mládež, případně dospělí bez rozdílů pohlaví, 

národnosti, bydliště a postižení, pokud jim jejich postižení dovoluje činnost vykonávat. Při 

organizování všech činností ZV SVČ je snaha o plnou integraci účastníků se speciálními 

vzdělávacími potřebami a národnostních menšin. Cílem všech pedagogů SVČ je dle možností 

přizpůsobit činnost a respektovat podmínky ZV pro účastníky se specifickými potřebami. 

Specifické podmínky: 

1 . Cizinci, kteří neumí česky – vedoucí organizátor se bude snažit možným způsobem 

seznámit účastníka s činností, nedopustí žádný stupeň ponížení nebo jiné projevy diskriminace. 
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2 . Zdravotně a jinak postižení – snaha o vytvoření podmínek i pro vozíčkáře, mít na 

vědomí při organizaci akcí. Při uspokojování poptávky populace brát v úvahu i handicapované 

jedince a jejich zájmy. 

Při všech činnostech jsou vedoucí a organizátoři povinni mít stejný přístup týkající se přijetí, 

průběhu a ukončování ZV ke všem účastníkům bez rozdílů. 

Práva a povinnosti účastníků ZV a další podmínky jsou rozpracované ve Vnitřním řádu SVČ. 

VIII. Podmínky zájmového vzdělávání 

1 . Materiální podmínky 

Zájmové vzdělávání je poskytováno v prostorách budovy Města Rokytnice nad Jizerou na 

základě smlouvy o výpůjčce. V budově jsou jednotlivé klubovny pro pravidelnou zájmovou 

činnost (zájmové útvary, ZÚ). Snahou je klubovny modernizovat a přizpůsobit je co nejvíce 

potřebám ZÚ a účastníkům ZV. 

V přízemí je umístěna: 

▪ 
▪ 
▪ 
▪ 

šatna na části chodby a sociální zařízení, úklidová místnost, sklad 

herna –podmínky pro četbu, hry, TV, DVD, videoprojekce 

pracovna keramiky 

kancelář SVČ 

V 1. patře je umístěna: 

 

 

 

 

pracovna červená – se zázemím pro textilní techniky 

pracovna zelená – se zázemím pro výtvarné kroužky a kroužky přírodovědné 

pracovna žlutá – víceúčelový sálek pro pohybové a hudební kroužky 

kuchyňka 

Na půdě je Galerie pod střechou a skladovací prostory. 

Ve sklepě je upravena pracovna pro činnosti se sklem (tiffany apod.), keramické pece a 

skladovací prostory, archiv. 

Snahou SVČ je zpřístupnit i zahradu tak, aby mohla být používána k výuce (krytý altán, 

zázemí pro klidové aktivity). 

Máme snahu klubovny modernizovat, vytvářet atraktivní prostředí k činnostem. Prostor na 

horní chodbě je využit jako odpočinkový a herní kout. 

K uskladnění materiálu využíváme půdu, sklep, malý sklad (v přízemí, za kuchyňkou, na 

chodbě v 1. patře). Větší skladovací prostory se nacházejí v garáži na dvoře SVČ (na základě 

smlouvy o výpůjčce s Městem Rokytnice nad Jizerou). 

Zájmové vzdělávání v probíhá i v učebnách základní školy, mateřských školách, tělocvičně 

základní školy, hale TJ Spartak Rokytnice nad Jizerou a tělocvičně Základní školy v Poniklé. 

2 . Personální podmínky 

SVČ je malá organizace do 5 interních zaměstnanců-pedagogů volného času. 

Externě zaměstnáváme (na část úvazku) provozní zaměstnance – účetní a mzdovou účetní. 

Dále zaměstnáváme do 20 externích spolupracovníků na částečný úvazek. 
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Nabízíme zájmové vzdělávání v rozsahu, které jsme v tomto obsazení schopni zvládnout. 

Požadavky na profil pedagoga volného času: 

▪ je bezúhonný (nebyl pravomocně odsouzen) 

má estetické schopnosti – je schopen přizpůsobit prostředí, aby bylo atraktivní pro děti 

            a mládež 
▪ 

▪ 
▪ 
▪ 
▪ 
▪ 
▪ 
▪ 
▪ 
▪ 
▪ 
▪ 
▪ 
▪ 
▪ 
▪ 
▪ 
▪ 
▪ 

je loajální ke svému zaměstnavateli 

je schopen svou práci publikovat 

je schopný reagovat na nové trendy 

je zodpovědný, spolehlivý a dětem příkladný svým chováním 

je kreativní 

má milé a vstřícné vystupování 

má odbornou kvalifikaci pro přímou pedagogickou činnost 

má organizační schopnosti 

ovládá bezpečnostní předpisy pro práci s účastníky ZV 

je plně způsobilý k právním úkonům 

je schopen obsluhovat PC (základní kancelářské programy) 

je schopen se zapojit do dalšího vzdělávání – semináře, školení 

má schopnost podávat informace telefonicky, e-mailem 

je schopen připravit ekonomickou rozvahu pro své činnosti, ekonomické vyhodnocení 

disponuje schopností řešit konfliktní situace 

je zdravotně způsobilý 

je znalý českého jazyka 

je zodpovědný, milý a vstřícný 

Požadavky na další provozní profese jsou dány patřičným vzděláním a následujícími 
požadavky: 

▪ 
▪ 
▪ 
▪ 
▪ 

kladný vztah k dětem 

loajálnost k zaměstnavateli a pracovišti 

milé vystupování 

schopnost práce v týmu 

zdravotní bezúhonnost 

3 . Ekonomické podmínky ZV 

Provoz budovy finančně zajišťuje zřizovatel (Město Rokytnice nad Jizerou) 

Finanční prostředky na platy zaměstnanců jsou přidělovány státem prostřednictvím LBC kraje. 

Výše úplaty za jednotlivé činnosti je dána vnitřní směrnicí Stanovení úplaty za zájmové 

vzdělávání vždy pro příslušný školní rok. 

4 . Provozní podmínky 

Provozní podmínky SVČ jsou vždy konkrétně rozpracované v provozním řádu SVČ, který je 

vyvěšen na viditelném místě a určuje běžnou provozní dobu i osobu zodpovědnou za uzamčení 

budovy. Viditelně jsou vyvěšeny dny prázdnin příslušného školního roku dle organizačních 

směrnic vydaných MŠMT ČR, v těchto dnech zpravidla neprobíhá pravidelná zájmová činnost. 

5 . Bezpečnostní podmínky 

Bezpečnost a ochrana zdraví v SVČ je rozpracována ve Vnitřním řádu SVČ a ve vnitřní 

směrnici k zajištění bezpečnosti a ochrany zdraví dětí v SVČ. 
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IX. Poskytování informací 

Veškeré informace týkající se vnitřní legislativy a chodu SVČ poskytuje ředitelka Mgr. 

Markéta Šmídová na základě písemné nebo ústní žádosti v souladu s novelizovaným zákonem 

č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím a v mezích zákona č.101/2000 Sb., o 

ochraně osobních údajů. Případné stížnosti se podávají písemnou, elektronickou nebo ústní 

formou u ředitelky. 

Kancelář v přízemí SVČ 

Telefon: 

E-mail: 

481 522 189 nebo 776 838 506 

ddm@ddmrokytnice.cz 

Práva a povinnosti účastníků ZV a další podmínky jsou rozpracované ve Vnitřním 

organizačním řádu SVČ, ročním plánu a vnitřních směrnicích SVČ. 

Školní vzdělávací program byl zpracován na základě podnětů všech interních a externích 

pracovníků SVČ. 

Přílohy: Klíčové kompetence zájmového vzdělávání na příslušný školní rok 

Plán práce na příslušný školní rok. 

Mgr. Markéta Šmídová 

ředitelka Střediska volného času 

Rokytnice nad Jizerou 

V Rokytnici nad Jizerou 1.9.2025 
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